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Pilotprojekt
soll E-Rezept
voranbringen

Pflicht urspringlich schon
im Januar vorgesehen

m die schleppende Einfiih-
U rung des E-Rezepts zu be-

schleunigen, setzt die halb-
staatliche Firma Gematik auf etwas
mehr Verbindlichkeit. Nach einem
einstimmigen Beschluss ihrer Ge-
sellschafter - neben dem Bundesge-
sundheitsministerium auch Kassen-,
Arzte- und Klinikorganisationen -
stellte das Unternehmen in der ver-
gangenen Woche ein regionales Stu-
fenmodell vor. In Westfalen-Lippe
und in Schleswig-Holstein sollen am
1. September Pilotverfahren starten,
bei denen Schritt fiir Schritt immer
mehr Praxen und Kliniken mitma-
chen und schliefilich eine fléchende-
ckende Nutzung erreicht werden
soll. Urspriinglich sollte das E-Re-
zept schon im Januar 2022 bundes-
weit zur Pflicht werden.

Das Prinzip des E-Rezepts sieht
vor, dass gesetzlich Versicherte kein
rosa Zettelchen mehr vom Arzt aus-
gehindigt bekommen, sondern einen
Code auf ihr Smartphone, mit dem
sie das gewiinschte Medikament von
der Apotheke erhalten. Wer die dafiir
noétige App nicht hat oder kein
Smartphone benutzt, bekommt den
Code ausgedruckt auf einem Zettel.

An dem dreimonatigen Pilotver-
fahren in den beiden Regionen miis-
sen die Arzte und Kliniken zwar
nicht unbedingt teilnehmen. Sollten
die Gematik-Gesellschafter die re-
gionale Einfiihrung aber als Erfolg
werten, wiirde die Nutzung von E-
Rezepten ab Dezember verbindlich
vorgeschrieben - eine Blockadehal-
tung kénnte sich dann also réchen.

Das papierlose Rezept ist ein
Mammutvorhaben bei der Digitali-
sierung des Gesundheitswesens.
Lange Zeit ging es — wenn iiberhaupt
- im Schneckentempo voran. Eine
Testphase in Berlin-Brandenburg im
vergangenen Jahr war ein Flop. Der
Start einer bundesweiten Testphase,
an der Praxen freiwillig mitmachen
konnen, verzogerte sich und lief da-
nach nur schleppend an. Aus der
Arzteschaft kam scharfe Kritik an
dem Vorhaben, sie fiirchtete Umset-
zungsprobleme im Alltag. Auch un-
ter den Krankenkassen und Apothe-
kern gab es Vorbehalte. Zudem man-
gelte es zeitweise an Software-Up-
dates. Tm Dezember wurde der fiir
den  Jahreswechsel ~ vorgesehene
Pflichtstart abgeblasen.

In der bislang laufenden bundes-
weiten Erprobungsphase wurden in
sechs Monaten nur gut 24.000 E-Re-
zepte eingeldst. Gemessen an den
jahrlich etwa soo Millionen Rezep-
ten, die in Deutschland auf Papier
ausgestellt werden, ist das ein ver-
schwindend geringer Anteil. Immer-
hin zeigt die Kurve der Digitalver-
schreibungen nach oben. Die nun be-
schlossenen Vorgaben sollen zu
mehr Tempo fiihren.

Bundesgesundheitsminister Karl
Lauterbach (SPD) pries das E-Re-
zept als ,,Gewinn fiir Patienten, Arz-
te und Apotheker an. Es steigere
die Arzneimittelsicherheit und er-
spare Zeit und Wege. ,,Das E-Rezept
wird sich in der Praxis bewidhren
und dann schnell bundesweit An-
wendung finden, erklirte der Mi-
nister. ,,Es ist der Beginn der iiber-
falligen digitalen Revolution in un-
serem Gesundheitssystem.«

Der Gematik-Beschluss betrifft
auch die Apotheken - fiir sie gilt ab
dem 1. September die bundesweite
Pflicht, die Digitalverschreibung an-
zunehmen. Ein Grofiteil der Apothe-
ken ist ohnehin schon bereit. Der
Deutsche Apothekerverband be-
griifite die Vorgaben der Gematik.
»Wir stellen uns der digitalen Trans-
formation und sind fiir die konse-
quente Einfithrung des E-Rezeptes®,
sagte der Verbandsvorsitzende Tho-
mas Dittrich. ,,In den kommenden
drei Monaten werden die Apotheken
nun auch ihr Personal vollstindig
schulen, damit Hardware, Software
und deren fachgerechte Bedienung
reibungslos incinandergreifen kon-
nen.“ Sorge haben die Apotheken
vor ,Retaxationen‘: dass sie ein Me-
dikament aushindigen, fiir das E-
Rezept spéter von den Kassen aber
nicht das erwartete Geld bekom-
men. So ein Fall ist der Gematik bis-
her allerdings nicht bekannt. Unter
Arzten ist die Skepsis grof - sie
fiirchten Alltagsprobleme, sollte es
mit der Technik hapern. dpa
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Am besten
fur IMMER

Hunderttausende Paare
heiraten pro Jahr.

Was sie bei Planung,
Steuerklasse und
Versicherungen
beachten miUssen

Laut der Befragung des Online-
Hochzeitsplaners WeddyPlace
schlagt 2022 eine deutsche
Hochzeit im Durchschnitt mit
14.563 Euro zu Buche - das sind
726 Euro mehr als im Vorjahr.
Jedes 42. Paar legt demnach
fUr das Fest mehr als 40.000
Euro auf den Tisch. Jedes zehn-
te Paar ist dagegen eher spar-
sam und gibt weniger als 5000
Euro aus. Die Kosten sind einer-
seits abhangig von der Anzahl
der Gdste, aber auch vom indi-
viduellen Aufwand.

Wer in diesem Jahr heiratet, ist Anfang
30, hat noch kein Kind und seinen
Partner entweder iiber Freunde und
Bekannte oder per Onlinedating ken-
nengelernt. So ldsst sich zumindest
dem Online-Hochzeitsplaner Weddy-
Place zufolge das 2022, statistisch ge-
sehen, hiufigste Hochzeitspaar be-
schreiben. Die Daten beruhen auf ei-
ner Umfrage unter 5483 Paaren im Fe-
bruar dieses Jahres.

FRUHZEITIGE
PLANUNG IST SINNVOLL

Geht es um die Hochzeitsfeier-
lichkeiten, kénnen Paare kaum
froh genug mit der Planung be-
ginnen. Viele Veranstaltungsorte
sind schon ein Jahr im Voraus
ausgebucht. Insbesondere fur die
Monate Juni und Juli ist es oft
schwer, etwas Passendes zu be-
kommen - und die Preise sind
entsprechend hoch. Im Winter ist
es dagegen deutlich ginstiger zu
heiraten, dann gibt es viele Son-
derangebote und Rabatte.

Bei den meisten Standesémtern
kann die Hochzeit frohestens
sechs Monate vor dem ge-
winschten Termin angemeldet
werden. Einige Amter nehmen
aber auch Terminreservierungen
fur ein Jahr im Voraus an. Tat-
sachlich kann es jedoch auch zum
Jahresende schwer sein, kurz-
fristig einen Termin zu bekom-
men. Denn einige Paare heiraten
dann noch rasch, um von Steuer-
vorteilen zu profitieren.

VON ANNE KUNZ

Aufgrund der Corona-Kontaktbe-
schrinkungen haben sich in den ver-
gangenen zwei Jahren deutlich weni-
ger Menschen das Jawort gegeben als
iiblich. Laut Daten des Statistischen
Bundesamtes waren es 2021 rund
357.800 Paare - und damit so wenig wie
zuletzt wihrend des Ersten Weltkriegs
in den Jahren 1915 bis 1918. Vor der Pan-
demie heirateten dagegen mehr als
400.000 Paare im Jahr. Und noch et-
was hat sich gedndert: 27,1 Prozent der
2022 Heiratenden haben sich durch
das Internet gefunden. Das ist ein Plus
von 11,1 Prozent im Vergleich zum Vor-
jahr. ,Das Kennenlernen online setzt
sich vermutlich n#chstes Jahr schon an
die Spitze und 16st traditionelle For-
men des Kennenlernens dann auch of-
fiziell ab*, schreiben die Autoren der
WeddyPlace-Studie.

Doch egal, ob der erste Kontakt on-
line oder offline war: Wenn sich zwei
Menschen dazu entscheiden, sich das
Jawort zu geben, ist einiges zu beden-
ken. Vor allem dann, wenn schon Kin-
der geboren wurden, ein Partner deut-
lich mehr verdient oder ein Unterneh-
men besitzt. Die wichtigsten Fallstri-
cke und wie man sie vermeidet.

DIE WAHL DER STEUERKLASSE

Ist das Einkommen der Eheleute

DER PASSENDE
VERSICHERUNGSSCHUTZ

Heirat bedeutet auch, das Wohl
des Partners im Blick zu haben. Bei
Risikolebensversicherungen soll-
ten die Ehepartner sich gegen-
seitig als Versicherungsnehmer
einsetzen, damit im Todesfall die
Versicherungsleistung steuerfrei
und auBerhalb der Erbmasse aus-
gezahlt werde, empfiehlt Ver-
mdgensberater Maik Bolsmann,
Geschaftsfuhrer bei B&K Ver-
mogen. Eine Todesfallabsicherung
mit Sterbegeld oder eine Rest-
schuldversicherung kann in man-
chen Fdllen nutzlich sein.

Viel wichtiger ist aber zu schauen,
welche Versicherungen nach der
Hochzeit doppelt vorhanden sind.
JTeilweise kénnen Vertrdge zu-
sammengelegt werden, um Kos-
ten zu sparen”, empfiehlt der Ver-
mogensberater Peter Hoppe aus
Menden. Die Privathaftpflicht sei
dafir ein gutes Beispiel. Hier gebe
es ein Sonderkindigungsrecht bei
Heirat, so der Experte.
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SO VIEL KOSTET EINE HOCHZEIT

es muss mit mehr als 50 Euro
pro Gast gerechnet werden.
Viele Paare engagieren zu-
dem einen professionellen
Fotografen, einen Kinder-
betreuer und eine Floristin fir
den BrautstrauB und den
Blumenschmuck. Auch ein DJ
fir die passende Musik am
Abend wird h&ufig gebucht.
Ein wichtiger Kostenpunkt
sind zudem das Brautkleid
und die Eheringe. Auch hierfir
werden meist vierstellige
Betrage fallig.

Den gréBten Anteil hat die
Feier selbst. Schon die Miete
einer Location kann bis zu
5000 Euro kosten. Das ent-
fallt, wenn man in den eigenen
Garten einlédt — ein Trend, der
an Beliebtheit gewinnt. Nicht
fehlen darf das Catering: Dazu
gehdren auf vielen Feiern ein
Sektempfang nach der Trau-
ung, ein Abendessen und ein
Mitternachtssnack. Meist
macht es preislich kaum einen
Unterschied, ob das Brautpaar
ein Ment oder Buffet wahlt —

DEN NACHWUCHS
SCHON IM BLICK

Verheiratete Paare haben einen groBen
Vorteil, wenn sie Kinder bekommen. Sie
haben namlich automatisch beide das Sor-
gerecht. Ohne Trauschein ist die Mutter
formal zundchst alleinerziehend. Das geteil-
te Sorgerecht muss beantragt und beim
Jugendamt eintragen werden. Dazu ist es.
nétig, dass der Mann zuvor die Vaterschaft
anerkannt hat. Das ist l&stig und mUhsam.
Finanziell kann es aber vorteilhaft sein, nicht
verheiratet zu sein. Ist die Mutter Mitglied
der gesetzlichen Krankenversicherung
(GKV), kann der Nachwuchs kostenlos Uber
die Familienversicherung mitversichert wer-
den. Anders ist es, wenn die Eltern verhei-
ratet sind. Ist einer von beiden privat kran-
kenversichert, hat ein hoheres Gehalt als der
andere und verdient oberhalb der Versiche-
rungspflichtgrenze von aktuell 64.350 Euro,
ist die kostenlose Mitversicherung nicht
mehr méglich. Eltern kénnen das Kind trotz-
dem in der GKV versichern, mUssen aber
dafir separat zahlen. Die private Kranken-
versicherung ist dann oft giinstiger, weil die
Beitrége fur die Kinder dort durch den Ar-
beitgeber bezuschusst werden.

EHEVERTRAG ODER ZUGEWINNGEMEINSCHAFT?

Verheiratete Paare profitieren
vom Ehegattensplitting. Dabei
werden die EinkUnfte beider Part-
ner zusammengerechnet, und
dann wird auf die Halfte dieser
Summe der entsprechende Steu-
ersatz angewendet. Da die Steu-
ersdtze mit dem Einkommen stei-
gen, ist dieses Verfahren gerade
fir Paare mit ungleichen Einkom-
men vorteilhaft.

Die sechs Steuerklassen richten
sich in erster Linie nach dem Fami-
lienstand. Alleinstehenden ordnet
das Finanzamt automatisch die
Steuerklasse | zu. Durch die Heirat
werden beide Partner, sofern sie
arbeiten, automatisch in die Steu-
erklasse IV eingeteilt - das gilt
auch fir Alleinerziehende, die bis-
her in Steuverklasse Il waren. Ver-
dienen beide Ehepartner dhnlich
viel Geld, zahlt jeder Partner seine
Lohnsteuer in gewohnter Héhe.
Sie erhalten nach der Steuerer-
klérung meist eine Ruckzahlung.

unterschiedlich hoch, so sollte das
Paar die Steverklassen Il und V
beim Finanzamt beantragen. Mit
dieser Wahl zahlt derjenige mit
dem héheren Einkommen sehr viel
weniger Steuern als derjenige mit
dem geringen Einkommen. Der
Vorteil: Der Besserverdienende hat
so deutlich weniger Abzige. Zudem
richtet sich die Hohe von Arbeits-
losen-, Eltern-, Mutterschafts- und
Krankengeld nach dem Nettoein-
kommen. Durch die Wahl der Steu-
erklasse kann dann mehr von die-
sen Leistungen profitiert werden.
Der Nachteil: Je gréBer die Ge-
haltsschere zwischen den Ehepart-
nern ist, desto hoher ist die Stever-
nachzahlung am Ende des Jahres.
Umgangen werden kann das durch
die Steuerklasse IV mit Faktor.
Dadurch bericksichtigt das Finanz-
amt den Splittingvorteil bereits
wdhrend des Jahres. So kénnen
Nachzahlungen vermieden werden.

Eine Ehe ohne Vertrag ist vor al-
lem fur den vermdgenderen Part-
ner ein finanzielles Risiko. Denn
dann gilt die Zugewinngemein-
schaft, bei der ab der Hochzeit
jeder Vermégenszuwachs geteilt
wird: die Immobilie, das Erbe, der
Verdienst, die Firma. ,Solange die
Ehe gut lauft, spielt das keine
Rolle. Da Deutschland jedoch eine
Scheidungsrate von knapp 40
Prozent hat, ist oftmals ein Ehe-
vertrag mit GUtertrennung sinn-
voll’, sagt die KéIner Vermdagens-
beraterin Petra Ahrens.

Der Vermégensberater Peter
Hoppe erkldart, dass fur einige
Familien die gesetzliche Zuge-
winngemeinschaft ausreichend
sei. Doch gerade fur wohlhaben-
dere Paare konne ein guter Ehe-
vertrag Details gerechter regeln,
ohne einen der Partner zu benach-
teiligen, sagt er. ,Wenn einer der
beiden Ehepartner eine Firma
besitzt, sollte in jedem Fall ein

gerechter Ehevertrag her. Sonst
drohen im Fall einer Trennung
unkalkulierbare Zugewinnforde-
rungen, die am Ende die Firma
gefdhrden und langfristig beide
Ehepartner als Verlierer zuriick-
lassen.” Méglich sei etwa die ,mo-
difizierte Zugewinngemein-
schaft”, bei der Unternehmen
vom Zugewinn ausgeschlossen
werden. Bei einer Scheidung
mussten dann mégliche Wert-
steigerungen des Unternehmens
nicht an den anderen Partner
ausgezahlt werden. Der Betrieb
sei dadurch vor Zerschlagung
geschutzt.

Der Vermégensberater Uwe Zim-
mer rét Ehepaaren, die sich fUr die
reine Zugewinngemeinschaft ent-
scheiden und bei denen nur ein
Partner Geld verdient, regelméBig
Vermégen an den anderen zu Uber-
tragen. ,Wenn man frish damit
anféngt”, sagt er, ,gibt es im Falle
der Trennung weniger Stress."



